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Finanzverwaltung priift Nutzung von Elektrofahrzeugen
Aufgrund der steuerlichen Vorteile haben sich immer mehr Unternehmer entschieden, ein
Elektrofahrzeug zu erwerben. Das Verhéltnis zwischen privater und unternehmerischer Nutzung
wird nun verstérkt von der Finanz gepriift. | mehr »

Wann missen Arzte eine Registrierkasse fiihren?

Alle Betriebe, somit auch Arzte, miissen seit 2016 ab einem Jahresumsatz von € 15.000 je
Betrieb und, wenn die Barumsatze dieses Betriebes € 7.500 im Jahr iberschreiten, eine
Registrierkasse verwenden und an die Patienten Belege erteilen. Bei Arzten ergeben sich aus
dieser Pflicht Besonderheiten. | mehr »

ImmoESt-Befreiung bei Grundstiickstausch Editorial

Der Verwaltungsgerichtshof (VwGH) hat erstmals die Voraussetzungen der Befreiungsbestimmung Itoria

fiir die Immobilienertragsteuer (ImmoESt) bei Tauschvorgidngen von Grundstiicken im Rahmen

behérdlicher MaBnahmen zur besseren Gestaltung von Bauland konkretisiert. | mehr » Liebe Klientinnen - liebe Klienten

zusatzlich zu unseren Steuernews haben sie

Schadensersatzzahlungen eines Arbeitnehmers sind die Moglichkeit unsere Steuerinfos auch in
Werbungskosten Form eines e-papers zu nutzen. Kommen sie

ut und gesund durch diese Zeit.
Strafen und Geldbuf3en, die von Gerichten, Verwaltungsbehdrden oder Organen der EU J i
verhangt werden, sind steuerlich nicht abzugsfahig. Dagegen sind Schadensersatzzahlungen,
die ein Dienstnehmer fiir sein Verhalten an den Arbeitgeber leisten muss, als Werbungskosten

abzugsfahig. | mehr » Beate und Andreas Gruber

WT Gruber Steuerberatung

Verpflichtende WiEReG-Jahresmeldung

Das Register der wirtschaftlichen Eigenttimer wurde zur Verhinderung von Geldwdsche und
Terrorismusfinanzierung eingerichtet. Es beinhaltet Daten {iber die wirtschaftlichen Eigentiimer
von Personen- und Kapitalgesellschaften, Stiftungen sowie Trusts. Die Daten miissen
regelmiRig liberpriift werden, sonst drohen Zwangsstrafen. | mehr »

COVID-19 Forderungen und Kurzarbeit verlangert
Ausfallsbonus, Verlustersatz, Hartefallfonds und Kurzarbeit kénnen teilweise bis zum Jahresende
in Anspruch genommen werden. | mehr »

COVID-19-Hilfsmaf’nahmen bei Kleinunternehmern
Bei der Gewdhrung von Lockdown-Umsatzersatz und Ausfallsbonus sind bei Kleinunternehmern
Besonderheiten zu beachten. | mehr »

Novelle des Lohn- und Sozialdumping-Bekdmpfungsgesetzes
Ab 1.9.2021 gelten Anpassungen an die Entsenderichtlinie der EU. Zudem wurden
Strafbestimmungen neu geregelt, wodurch die Bestrafung ,,pro Arbeitnehmer* entfillt. | mehr »

Wir beraten Sie gerne: 07672 24175 | office@wtgruber.at
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Editorial

Liebe Klientinnen - liebe Klienten

zusatzlich zu unseren Steuernews haben sie die Moglichkeit unsere Steuerinfos auch in Form eines e-papers
zu nutzen. Kommen sie gut und gesund durch diese Zeit.

Beate und Andreas Gruber
WT Gruber Steuerberatung

Wir beraten Sie gerne: 07672 24175 | office@wtgruber.at
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Finanzverwaltung priift Nutzung von
Elektrofahrzeugen

Aufgrund der steuerlichen Vorteile haben sich immer mehr Unternehmer entschieden, ein
Elektrofahrzeug zu erwerben. Das Verhidltnis zwischen privater und unternehmerischer Nutzung
wird nun verstdrkt von der Finanz gepriift.

Im Falle der Privatnutzung des elektrischen Firmen-PKWs durch einen Mitarbeiter fallt kein Sachbezug an. Fiir
den Dienstgeber entfallen auch die Lohnnebenkosten (DG-Anteile zur SV, DB, DZ, KommSt) fiir den
Sachbezug.

Aus umsatzsteuerlicher Sicht steht bei der Neuanschaffung eines unternehmerisch genutzten E-Autos mit
Anschaffungskosten von bis zu € 40.000 der Vorsteuerabzug uneingeschrankt zu. Liegen die
Anschaffungskosten zwischen € 40.000 und € 80.000, also tber der Luxustangente von € 40.000, steht dem
Unternehmer der Vorsteuerabzug in einem ersten Schritt uneingeschrankt zu, allerdings sind jene Vorsteuern,
die den Anschaffungskosten zwischen € 40.000 und € 80.000 zuzuordnen sind, durch eine
Eigenverbrauchsbesteuerung entsprechend zu neutralisieren.

Ubersteigen die Anschaffungskosten € 80.000, steht von vornherein kein Vorsteuerabzug zu. Wirtschaftlich
betrachtet ist daher der Vorsteuerabzug bei E-Autos mit € 6.666,67 gedeckelt (€ 40.000/120*20).

Die steuerlichen Vorteile von Elektroautos sind unter anderem, dass sie von der Normverbrauchsabgabe und
von der motorbezogenen Versicherungssteuer befreit sind.

10%ige unternehmerische Nutzung

Damit eine unternehmerische Nutzung angenommen werden kann und somit ein Vorsteuerabzug tiberhaupt
maoglich ist, muss eine mindestens 10%ige unternehmerische Nutzung gegeben sein. Dies konnte vor allem
im Falle der Privatnutzung des elektrischen Firmen-PKWS durch Mitarbeiter, die den Firmen PKW nicht téglich
fur das Unternehmen nutzen, ein Problem darstellen. Denn Fahrten zwischen Wohnort und Arbeitsstitte
gelten bei Dienstnehmern als nichtunternehmerische Privatfahrten. Diese 10%-Grenze wird durch die
Finanzverwaltung verstarkt geprift.

Um gegeniiber der Finanzverwaltung den Nachweis tiber die mindesten 10%ige unternehmerische Nutzung
erbringen zu kénnen, empfehlen wir daher die Fiihrung eines Fahrtenbuches.

Wir beraten Sie gerne: 07672 24175 | office@wtgruber.at
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Wann miissen Arzte eine Registrierkasse
fihren?

Alle Betriebe, somit auch Arzte, miissen seit 2016 ab einem Jahresumsatz von € 15.000 je
Betrieb und, wenn die Barumsdtze dieses Betriebes € 7.500 im Jahr iiberschreiten, eine
Registrierkasse verwenden und an die Patienten Belege erteilen. Bei Arzten ergeben sich aus
dieser Pflicht Besonderheiten.

Zum Barumsatz zahlen Barzahlungen, Kredit- oder Bankomatzahlungen sowie andere vergleichbare
Zahlungsarten. Uberweist der Patient das Honorar per Erlagschein, dann z&hlt dieser Umsatz nicht zum
Barumsatz. Dies gilt auch fiir Uberweisungen seitens des jeweiligen Sozialversicherungstréigers. Diese
Umsatze werden bei der Berechnung der Barumsatz-Grenze dementsprechend nicht miteinbezogen. Besteht
eine Hausapotheke, dann stellen die Rezeptgebiihren durchlaufende Posten dar und gehéren ebenfalls nicht
zum Barumsatz.

Mehrere Ordinationssitze, Leistungen auBerhalb der Ordination

Gibt es mehrere Ordinationssitze, liegt aus steuerrechtlicher Sicht ein Betrieb vor. Werden in einer der
Ordinationen die Umsatzgrenzen {iberschritten, gilt die Registrierkassenpflicht automatisch auch fiir die
weiteren Ordinationsstandorte.

Arzte, die Leistungen aufBerhalb der Ordination erbringen, miissen keine Registrierkasse mit sich fiihren,
sondern kdnnen vor Ort einen hdndischen Beleg ausstellen, der dem Patienten auszuhdndigen ist. Nach
Riickkehr in die Ordination sind die Belegdurchschriften sodann zeitnah nachtraglich in der Registrierkasse zu
erfassen.

Belegerteilungsverpflichtung

Jedem Patienten ist ein Beleg zu libergeben. Vom Beleg ist eine Durchschrift anzufertigen und 7 Jahre
aufzubewahren. Die Belegerteilungsverpflichtung gilt fiir jeden Unternehmer ab dem ersten Barumsatz
(unabhangig davon, ob Registrierkassenpflicht besteht oder nicht). Zur Wahrung der arztlichen
Schweigepflicht darf der Registrierkassenbeleg keine personlichen Daten des Patienten aufweisen. Der Beleg
hat folgende Daten zu beinhalten:

e Bezeichnung des leistenden Arztes

e fortlaufende Rechnungsnummer

°  TagderBelegausstellung

e Artder Leistung (z. B. ,,Ordination®, ,,Impfgebiihr®, ,Produktname*, oder Verweis auf Honorarnote)
*  Kassenidentifikationsnummer

e Uhrzeit der Belegausstellung

°  Betrag der Barzahlung nach Steuersatzen getrennt

*  maschinenlesbarer Code (OCR-, Bar- oder QR-Code)

Ob eine Registrierkasse gefiihrt wird oder den gesetzlichen Anforderungen entspricht, wird von der
Abgabenbehdrde kontrolliert. VerstoBe sind als Finanzordnungswidrigkeit strafbar und kdnnen mit einer
Strafe bis zu € 5.000 geahndet werden.

Achtung: Muss aktuell noch keine Registrierkasse verwendet werden, so sind vom Arzt die Einnahmen zu

iberwachen, da vier Monate nach Uberschreiten der mafgeblichen Grenzen (€ 15.000 Euro + € 7.500
Barumsatz) auch unterjédhrig eine Registrierkasse einzusetzen ist.

Wir beraten Sie gerne: 07672 24175 | office@wtgruber.at
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ImmoESt-Befreiung bei Grundstiickstausch

Der Verwaltungsgerichtshof (VwGH) hat erstmals die Voraussetzungen der Befreiungsbestimmung
fiir die Immobilienertragsteuer (ImmoESt) bei Tauschvorgédngen von Grundstiicken im Rahmen
behérdlicher Maflnahmen zur besseren Gestaltung von Bauland konkretisiert.

Die Immobilienertragsteuer umfasst nicht nur die Verauf3erungen von Grund und Boden, Gebduden und
grundstiicksgleichen Rechten, sondern auch Grundstiickstauschvorgange. Somit unterliegt auch ein
Grundstiickstausch der ImmoESt.

Gesetzlich sind verschiedene Befreiungstatbestande von der InmoESt vorgesehen. Einer dieser
Befreiungstatbestdnde sieht vor, dass Einkiinfte aus Grundstiickstauschvorgdangen im Rahmen behordlicher
MaBnahmen zur besseren Gestaltung von Bauland, sogenannte Baulandumlegungen, insbesondere nach den
fiir die bessere Gestaltung von Bauland geltenden Vorschriften, steuerfrei sind.

Nach der Rechtsansicht der Finanz kommt die Befreiung von der ImmoESt bei
Grundstiickstauschvereinbarungen aber nicht zur Anwendung, wenn diese Tauschvorgange auf
privatrechtlichen Tauschvorgdngen beruhen, unabhangig vom Vorhandensein eines 6ffentlichen Interesses an
der Manahme. Der VWGH sieht das aber anders.

Entscheidung des Verwaltungsgerichtshofes

Ausgangslage der Entscheidung des VwGH war, dass ein Eigentiimer zweier Grundstiicke im Zuge eines
StraBBenbaus einen Teil seiner Grundstiicke an die Gemeinde unentgeltlich abtreten musste. Diese Abtretung
hatte zur Folge, dass die (Rest-)Grundstiicke zu schmal fiir eine Bebauung wurden. Der darauffolgende Tausch
dieser unbebaubaren Grundstiicke mit Grundstiicken angrenzender Nachbarn um ein neues, bebaubares
Grundstiick zu erhalten, beurteilte die Finanz zundchst als steuerpflichtige GrundstiicksverduBerung.

Der VWGH fiihrte dagegen aus, dass die MaBnahmen zur besseren Gestaltung von Bauland beigetragen
haben. Die nach der Rechtsprechung insbesondere dann vorliegt, wenn damit relevanten 6ffentlichen
Interessen unter dem Gesichtspunkt der besseren Bebaubarkeit gedient wird. Sie wurden durch eine
MaBnahme der Gemeinde (ErschlieBung des in Bauland umgewidmeten Bereichs durch die Errichtung einer
Straf3e) in Gang gesetzt, womit das 6ffentliche Interesse an diesen Manahmen hinreichend dokumentiert
wird.

Die nach Abtretung der Grundflachen dem Mitbeteiligten verbliebenen Flachen waren fiir eine Bebauung
ungeeignet. Ein durch eine solche Situation ausgeldster Tausch wie der hier zu beurteilende erfolgt noch ,,im
Rahmen* derihm zugrundeliegenden behérdlichen Mafinahmen zur besseren Gestaltung von Bauland. Somit
war die Befreiungsbestimmung anwendbar.

Wir beraten Sie gerne: 07672 24175 | office@wtgruber.at
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Schadensersatzzahlungen eines
Arbeitnehmers sind Werbungskosten

Strafen und Geldbuflen, die von Gerichten, Verwaltungsbehdrden oder Organen der EU
verhdngt werden, sind steuerlich nicht abzugsfahig. Dagegen sind Schadensersatzzahlungen,
die ein Dienstnehmer fiir sein Verhalten an den Arbeitgeber leisten muss, als Werbungskosten
abzugsfihig.

Werbungskosten eines Arbeitnehmers sind Aufwendungen oder Ausgaben, die beruflich veranlasst sind. Sie
stehen also in unmittelbarem Zusammenhang mit einer nichtselbstéandigen Tatigkeit. Unter Werbungskosten
fallen etwa Arbeitskleidung, Arbeitsmittel und Werkzeuge sowie Aus- und Fortbildungen.

Entscheidung des Verwaltungsgerichtshofes

Ausgangslage einer Entscheidung des Verwaltungsgerichtshofes (VwGH) dazu war, dass der Arbeitgeber
seinem Arbeitnehmer vorwarf, fiir eine gegen ihn verhangte Kartellstrafe mitverantwortlich zu sein. Der
Arbeitnehmer schloss sodann mit seinem Arbeitgeber einen Vergleich zur Leistung einer
Schadenswiedergutmachung. Diese Schadenersatzzahlungen (und die Anwaltskosten) machte der
Arbeitnehmer in seiner Einkommensteuererkldrung als Werbungskosten geltend.

Das Finanzamt erkannte diese Aufwendungen im Einkommensteuerbescheid aber nicht an, weil sie dem
Abzugsverbot fiir Strafen unterliegen wiirden.

Der VwGH fiihrte dagegen aus, dass zwar Strafen und Geldbufien, die u.a. von Gerichten verhdngt werden,
einem Abzugsverbot unterliegen. Eine Schadensersatzzahlung, die ein Arbeitnehmer fiir ein Verhalten leisten
muss, das zu einer Verhdngung einer gerichtlichen Strafe beim Arbeitgeber fiihrt, stellt dagegen keine Strafe
im Sinne der Bestimmungen des Einkommensteuergesetzes dar. Derartige Aufwendungen fallen nicht unter
das Abzugsverbot.

Der Zusammenhang der Schadensersatzzahlung mit der Kartellstrafe bewirkt auch nicht, dass die
Wiedergutmachungsleistungen des Arbeitnehmers mit der dem Arbeitgeber auferlegten Kartellstrafe
gleichzusetzen wdren und aus diesem Grund unter das Abzugsverbot eingeordnet werden konnten. Es
handelt sich dabei ndamlich lediglich um einen - gegebenenfalls gerichtlich durchsetzbaren - Ersatz fiir
Schdden, die der Arbeitnehmer seinem ehemaligen Arbeitgeber zugefiigt hat.

Im Ergebnis sind somit aus beruflicher Veranlassung resultierende Vergleichszahlungen als Werbungskosten
absetzbar. Etwaige Rechts- und Beratungskosten sind solchen Vergleichszahlungen zuzuordnen und
demgemdR ebenfalls abzugsfahig. Beim Arbeitgeber stellt der Schadenersatz eine steuerpflichtige Einnahme
dar.

Wir beraten Sie gerne: 07672 24175 | office@wtgruber.at
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Verpflichtende WiEReG-Jahresmeldung

Das Register der wirtschaftlichen Eigentiimer wurde zur Verhinderung von Geldwdsche und
Terrorismusfinanzierung eingerichtet. Es beinhaltet Daten iiber die wirtschaftlichen Eigentiimer
von Personen- und Kapitalgesellschaften, Stiftungen sowie Trusts. Die Daten miissen
regelm@sig iiberpriift werden, sonst drohen Zwangsstrafen.

Das Register der wirtschaftlichen Eigentiimer wurde zur Verhinderung von Geldwédsche und
Terrorismusfinanzierung eingerichtet. Es beinhaltet Daten tiber die wirtschaftlichen Eigentiimer von Personen-
und Kapitalgesellschaften, Stiftungen sowie Trusts. Die Daten miissen regelméaBig tiberpriift werden, sonst
drohen Zwangsstrafen.

Alle meldepflichtigen Rechtstrager haben die Identitdt ihres wirtschaftlichen Eigentiimers festzustellen und
angemessene Manahmen zur Uberpriifung seiner Identitit zu ergreifen. Die Rechtstréger miissen
mindestens einmal im Jahr diese Uberpriifung durchfiihren und abgleichen, ob die an das Register
gemeldeten wirtschaftlichen Eigentiimer noch aktuell sind.

Meldepflicht

Nicht von der Meldepflicht befreite Rechtstriger haben zusitzlich zu der jdhrlichen Uberpriifungspflicht eine
jahrliche aktive Meldepflicht. Die Anderungs- bzw. Bestétigungsmeldung friiherer Meldungen ist spétestens
vier Wochen nach Filligkeit der jihrlichen Uberpriifung durchzufiihren. Die Rechtstriger haben demnach
zwolf Monate zuziiglich vier Wochen Zeit, um die verpflichtende jahrliche Meldung durchzufiihren.

Weiters bleiben die laufenden Meldeverpflichtungen - etwa bei Neugriindungen oder unterjahrigen
Verdanderungen der wirtschaftlichen Eigentiimer - aufrecht. Diese Meldung hat ebenfalls spatestens vier
Wochen ab Kenntnis zu erfolgen.

Erinnerungsschreiben vom Finanzamt

Sollte keine fristgerechte jahrliche Meldung erfolgen, tibermittelt das Finanzamt ein Erinnerungsschreiben mit
dem Hinweis auf die Meldeverpflichtung. In diesem setzt die Finanzverwaltung eine Nachfrist von sechs
Wochen unter Androhung einer Zwangsstrafe. Es konnen Strafen bis zu € 200.000 verhdngt werden.

Von einer Meldung des wirtschaftlichen Eigentiimers befreit sind Offene Gesellschaften (OG) und
Kommanditgesellschaften (KG), wenn alle persénlich haftenden Gesellschafter natiirliche Personen sind.
Gesellschaften mit beschrdnkter Haftung (GmbH) sind befreit, wenn alle Gesellschafter natiirliche Personen
sind (es werden die Daten aus dem Firmenbuch {ibernommen). Befreit sind auch Einzelunternehmen,
Erwerbs- und Wirtschaftsgenossenschaften sowie Vereine.

Durchfiihrung der Meldung

Jeder meldepflichtige Rechtstrdger ist verpflichtet, die Meldungen selbst durchzufiihren. Es besteht jedoch
auch die Moglichkeit, dass berufsméaRige Parteienvertreter (etwa Steuerberater oder Wirtschaftspriifer) fir
ihre Klienten deren wirtschaftliche Eigentiimer feststellen und tberpriifen sowie diese an das Register
melden.

Wir fiihren fiir Sie gerne die Uberpriifung und Meldung der wirtschaftlichen Eigentiimer durch.

Wir beraten Sie gerne: 07672 24175 | office@wtgruber.at
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COVID-19 Forderungen und Kurzarbeit
verlangert

Ausfallsbonus, Verlustersatz, Hartefallfonds und Kurzarbeit konnen teilweise bis zum Jahresende
in Anspruch genommen werden.

Ausfallsbonus

e Verldngerung fiir drei Monate (Juli 2021 — September 2021)

°  Entfall des Vorschusses auf Fixkostenzuschuss Il - der Ausfallsbonus besteht nur noch aus dem Bonus
als Ersatz fiir den Umsatzausfall

e Eintrittskriterium: 50% Umsatzausfall (bisher 40%)

*  adaptierte Ersatzrate: statt bisher 15% (bzw. 30% inkl. Vorschuss auf den FKZ 1) nun Staffelung der
Ersatzraten nach branchenspezifischem Rohertrag (10%, 20%, 30% und 40%)

° Deckelung mit € 80.000 pro Monat (statt bisher € 30.000)

e Zusdtzlich gemeinsame Deckelung mit der Kurzarbeit: Ausfallsbonus und Kurzarbeit diirfen héchstens
den Umsatz des Vergleichszeitraums ergeben.

Verlustersatz

e Verlangerung um 6 Monate (Juli — Dezember 2021)
*  Eintrittskriterium: 50% Umsatzausfall (zuvor 30%)
*  Deckel: € 10 Mio. (beihilfenrechtlicher Rahmen)

Hartefallfonds

e Verlangerung fiir drei Monate (Juli — September 2021)

*  Eintrittskriterium: 50% Umsatzeinbruch oder laufende Kosten kdnnen nicht gedeckt werden
° Betrag: € 600 (statt bisher € 1.100 inkl. Comeback-Bonus und Zusatzbonus) — max. € 2.000
e Zeitraum: ab 1.07.2021 (flir 15. Juni bis 30. Juni 2021 gibt es einen automatisierten Ersatz)

e Beantragungszeitraum: bis Ende Oktober 2021

Corona-Kurzarbeit fiir schwer betroffene Unternehmen (Phase 5)

°  Esgelten im Wesentlichen die bisherigen Bestimmungen der Kurzarbeit Phase 4

°  Mindestarbeitszeit 30%, in Ausnahmefallen auch weniger moglich

*  Umsatzeinbruch von mindestens 50% (3. Quartal 2020 gegeniiber dem 3. Quartal 2019).
*  Die Sonderregelung ist bis Ende des Jahres 2021 befristet.

Kurzarbeit-Ubergangsmodell mit reduzierter Férderhhe

*  Dieses Modell der Kurzarbeit ersetzt das bereits vor Corona vorhandene, reguldre Modell der Kurzarbeit,
das sich naturgemaf vor allem an die Industrie bei kurzfristigen Schwankungen richtet:

*  Abschlagvon 15% von der bisherigen Beihilfenhche

*  Nettoersatzraten fiir den Arbeitnehmer bleiben gleich.

*  50% Mindestarbeitszeit (mit Ausnahmen im Einzelfall)

e Verpflichtender Urlaubsverbrauch von einer Woche je (angefangenen) zwei Monaten Kurzarbeit.

e DerPersonalabbau zwischen den Phasen der Kurzarbeit wird erleichtert

°  Dreiwdchige Beratungsphase durch AMS und Sozialpartner fiir neu eintretende Betriebe

Wir beraten Sie gerne: 07672 24175 | office@wtgruber.at
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COVID-19-Hilfsmafinahmen bei
Kleinunternehmern

Bei der Gewdhrung von Lockdown-Umsatzersatz und Ausfallsbonus sind bei Kleinunternehmern
Besonderheiten zu beachten.

Der Lockdown-Umsatzersatz und der Ausfallshonus sind zwar im Bereich der Einkommensteuer als
Einnahmen zu behandeln, unterliegen aber nicht der Umsatzsteuer, weil sie mangels Leistungsaustausch
einen nicht steuerbaren (echten) Zuschuss darstellen. Dies kann bei Unternehmern, die im Jahr 2020 geringe
reguldre Umsatze getdtigt haben, dazu fiihren, dass ihr Umsatz unter die fiir die Kleinunternehmerregelung
relevante Umsatzgrenze von € 35.000 féllt und daher die Kleinunternehmerregelung zur Anwendung kommt.
In diesem Fall miisste zwar keine Umsatzsteuer in Rechnung gestellt werden, es diirfte aber auch keine
Vorsteuer von den Ausgaben abgezogen und es miissten Vorsteuern aus Vorperioden unter Umstanden
berichtigt werden. Um diese Konsequenzen zu vermeiden, muss der Unternehmer im Rahmen der
Steuererklarung auf die Anwendung der Kleinunternehmerregelung aktiv verzichten und zur
Unternehmerstellung optieren (Bindungswirkung 5 Jahre).

Kleinunternehmerpauschalierung

Im Bereich des Ertragsteuerrechts ist zu priifen, ob Umsatzersatz und Ausfallsbonus auch Einfluss auf die seit
2020 mogliche Kleinunternehmerpauschalierung haben:

Im Veranlagungsjahr 2020 ist die Kleinunternehmerpauschalierung dann anwendbar, wenn die im
Veranlagungsjahr erzielten Umsadtze gemafl Umsatzsteuergesetz nicht mehr als € 35.000 betragen haben.
Lockdown-Umsatzersatz und Ausfallbonus zadhlen fiir die Veranlagung 2020 allerdings weder zur
Umsatzgrenze fiir die Kleinunternehmerpauschalierung noch erhéhen sie die Betriebseinnahmen, da sie
keine Umsdtze nach dem Umsatzsteuergesetz darstellen und daher fiir die Kleinunternehmerpauschalierung
fiir 2020 ganzlich auBBer Betracht bleiben.

Fiir die Veranlagung 2021 wurden die gesetzlichen Bestimmungen betreffend den Gewinn laut
Kleinunternehmerpauschalierung allerdings geandert, weshalb nun diese Férderungen die
Betriebseinnahmen bei der Einkommensteuer-Kleinunternehmerpauschalierung fiir 2021 erhéhen und somit
zu beriicksichtigen sind.

Tipp: Bei der Gewinnermittlung in Form der Kleinunternehmerpauschalierung muss somit zwischen den

Veranlagungsjahren 2020 und 2021 genau unterschieden werden, da hinsichtlich gewdhrter Forderungen
unterschiedliche Parameter gelten. Wir unterstiitzen Sie dabei gerne!

Wir beraten Sie gerne: 07672 24175 | office@wtgruber.at
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Novelle des Lohn- und Sozialdumping-
Bekdampfungsgesetzes

Ab 1.9.2021 gelten Anpassungen an die Entsenderichtlinie der EU. Zudem wurden
Strafbestimmungen neu geregelt, wodurch die Bestrafung ,,pro Arbeitnehmer* entfallt.

Die Novelle des Lohn- und Sozialdumping-Bekdampfungsgesetzes (LSD-BG), die mit 1.9.2021 in Kraft tritt,
enthilt diverse Anderungen, die zu einer Verbesserung der Arbeitsbedingungen fiir entsandte Arbeitnehmer
filhren sollen:

e Abeiner Dauervon mehr als einem Jahr (in begriindeten Fillen: 18 Monaten) gilt fiir Inbound-
Entsendungen und -Uberlassungen zur Ginze das dsterreichische Arbeitsrecht (Gesetze,
Kollektivvertrage), soweit dieses giinstiger als die entsprechenden (an sich anzuwendenden)
Regelungen des Entsendestaates ist.

e Den nach Osterreich grenziiberschreitend entsandten oder iiberlassenen Arbeitnehmern zur Verfiigung
gestellte Unterkiinfte miissen den Anforderungen der einschldgigen Bestimmung der
Arbeitsstdttenverordnung entsprechen.

¢ Entsendungen und Uberlassungen von besserverdienenden Arbeitnehmern nach Osterreich werden
generell vom LSD-BG ausgenommen.

H&dufung von Verwaltungsstrafen

Die bisher vorgesehene Haufung von Verwaltungsstrafen bei Verstéen gegen formelle Vorschriften (wie etwa
Meldepflichten bei der Arbeitskrafteiiberlassung) oder bei Unterentlohnung konnte im Extremfall zu Strafen in
Millionenhohe fiihren. Laut einem Urteil des Europédischen Gerichtshofes (EuGH) sind diese
Strafbestimmungen aber unverhidltnismafig und damit unionsrechtswidrig. Daher ist diese Haufung von
Strafen entfallen und es wurde von der Bestrafung pro Arbeitnehmer abgegangen.

Anstelle dessen werden nunmehr mehrere Strafrahmen (in fiinf Stufen) vorgesehen. Bei der Gestaltung der
Strafrahmen wird auf die Hhe des vorenthaltenen Entgelts (Schaden) bzw. bei der letzten Stufe (bis zu

€ 400.000) zusatzlich auf den Verschuldensgrad (vorséatzliche Begehung der Tat) als erschwerendes Moment
und die Hohe der durchschnittlichen Unterentlohnung abgestellt.

Fiir Kleinstunternehmen mit bis zu neun Arbeitnehmern wird fiir den Ernstfall (nicht Wiederholungsfall) die
Obergrenze des Strafrahmens von € 50.000 auf € 20.000 herabgesetzt, wenn auch die Summe des
vorenthaltenen Entgelts unter € 20.000 liegt. Wirkt der Arbeitgeber bei der Wahrheitsfindung unverziiglich
und vollstandig, etwa durch Offenlegung der Lohnbuchhaltung, mit, ist der nach dem Stufenmodell jeweils
geringere Strafrahmen bis zur jeweiligen Hochstgrenze anzuwenden als es der Schadenssumme entspricht
(Strafmilderung). Ausgenommen es liegen die Voraussetzungen fiir den héchsten Strafrahmen bis zu

€ 400.000 vor.

Wir beraten Sie gerne: 07672 24175 | office@wtgruber.at
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